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                                                                                        AL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                        dell’istituto G.B.Grassi
                                                                                        di Fiumicino




DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ

La sottoscritta ………………..  nata  a  …………il ……………. residente a ………. cap. ……     via           n.    cell. ……………. e-mail:  ………………………………… 
C.F. ……………………………………. avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico  dell’I.C.”G.B. Grassi” di Fiumicino  prot. nr. …………… del …………….. per la selezione di ____________________________________________________ o nomina di _______________________________

relativa all’avviso prot. 95165 del 24/04/2026 Fondi Strutturali Europei – “PN Scuola e Competenze 2021 –  2027” - Avviso pubblico “Formazione docenti” Priorità 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B;

CONSAPEVOLE 
. 
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, la mancata sussistenza di ipotesi di conflitto di interessi come prescritto dall’art. 7 del D.P.R. 62/2013 e dall’art. 42 del D.Lgs. 50/2016  sotto la propria responsabilità 
                                                                        DICHIARA 
di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero di:  

· di avere/non avere impieghi presso soggetti pubblici o privati, a tempo determinato/indeterminato, pieno o parziale, in qualsiasi qualifica o ruolo, anche di consulenza, retribuiti e/o a titolo gratuito, svolti attualmente o nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura per l’individuazione della figura per l’incarico di _________________________________________________________________________ 
· di avere/non avere partecipazioni a società di persone e/o di capitali, con o senza incarico di amministrazione, detenute attualmente ovvero nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura: ____________________;
· di avere/non avere accordi di collaborazione scientifica, delle partecipazioni ad iniziative o a società e studi di professionisti, comunque denominati (ad es. incarichi di ricercatore, responsabile scientifico, collaboratore di progetti), condotti con taluna delle imprese partecipanti alla procedura ovvero, personalmente, con i suoi soci/rappresentanti legali/amministratori, ovvero relativi ai tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura: ____________________________________________;
· di avere/non avere partecipazioni, in atto ovvero possedute nei tre anni antecedenti, in società di capitali pubbliche o private: _________________________________________________________;
· che attualmente o nei tre anni antecedenti, un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale riveste o abbia rivestito, a titolo gratuito o oneroso, cariche o incarichi nell’ambito delle società partecipanti alla procedura ovvero abbia prestato per esse attività professionale, comunque denominata, a titolo gratuito o oneroso: ☐si ☐no;
· cariche o incarichi, comunque denominati, a titolo gratuito o oneroso, in corso o relativi ai tre anni antecedenti nell’ambito di una qualsiasi società privata da parte di un parente, affine entro il secondo grado, coniuge, convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale: ☐si ☐no;
· che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
· di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
· di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
· di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.


Fiumicino,  _ _/_ _/_ _

FIRMA………………………………………………………… (per esteso e leggibile) 
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